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ISTITUTO COMPRENSIVO BOZZANO-CENTRO

SCUOLA AD INDIRIZZO MUSICALE
Scuola dellinfanzia, primaria, secondaria di 1°grado
Viale Aldo Moro, 2- 72100 Brindisi - Tel. 0831430056 - C.M. BRIC81000C
C.F. 91071350747 - peo bric81000c@istruzione.it — pec bric81000c@pec.istruzione.it

[.C. BOZZANO - CENTRO BRINDISI

Prot. 0001836 del 21/02/2024 ALL’ALBO DELL’ISTITUTO
I'v-5 (Uscita) AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL SITO WEB

Alla Bacheca R.E:

Oggetto: AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO (CON PRIORITA
ASSOLUTA AL PERSONALE INTERNO) IN POSSESSO DI SPECIFICHE PROFESSIONALITA PER
L’ATTIVAZIONE DI PERORSI FORMATIVI AFFERENTI AL PROGETTO:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e

ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”

Progetto: “BE STRONG AT SCHOOL”
Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-94 - Codice CUP: 184D23002620001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la nota prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse T del Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola” 2014-2020;

VISTE le delibere degli OO.CC. per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” - 2014 — 2020;

VISTA la nota MIM prot.n. AOOGABMI/16058 del 05/02/2024 di formale autorizzazione del progetto e relativo
impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTE Le norme contenute nel Regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alle azioni informative e pubblicitarie in
ordine agli interventi finanziati con il FSE 2014-2020;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione degli interventi e le indicazioni del
MIM per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2024, approvato con delibera del Cdl n. 71 del
14/02/2024;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018;

VISTO il Progetto PON “BE STRONG AT SCHOOL”- codice: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-94;

VISTO il Piano Triennale per I’Offerta Formativa PTOF per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTO il Regolamento di Istituto, delibera del Cdl n. 40 del 14/09/2023, che disciplina le modalita di acquisto dei
beni e servizi ai sensi della L. 36/2023;

RILEVATA I’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le professionalita
cui affidare lo svolgimento delle funzioni di ESPERTO nei distinti moduli che costituiscono parte integrante del
progetto di che trattasi;

Tutto cio visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso.



mailto:bric81000c@istruzione.it
mailto:bric81000c@pec.istruzione.it



UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

i N Mondstoro detl Sitrusione
e dol AMerito

r (
o )
k e.r‘ .cf sc‘u.o a

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle figure
professionali di ESPERTO a cui affidare I’attuazione dei seguenti moduli formativi per gli alunni della scuola primaria
riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente:

Nr. Tipologia TITOLO Destinatari Tempi di Durata Risorse
modulo Modulo attuazione
Italiano per MUSICA E"! 20 studentesse/i Marzo — n 1l
1 stranieri L Agosto 60 ore ESPERTO
scuola Primaria 2024
Linguamadre | TEATRANDO 20 studentesse/i Marzo — n 1l
2 L Agosto 30 ore ESPERTO
scuola Primaria
2024
Linguamadre | TEATRANDO 20 studentesseli Marzo — n 1l
3 2 L Agosto 30 ore ESPERTO
scuola Primaria
2024
Lingua madre GOCHIAMO 20 studentesse/i Marzo — n.1
4 CON LA scuola Primaria Agosto 30 ore ESPERTO
LINGUA 2024
Matematica HAPPYCOD 20 studentesse/i Marzo — n.1
5 L Agosto 30 ore ESPERTO
scuola Primaria
2024
Matematica LA MAGIA 20 studentesse/i Marzo — n 1
6 DELLA scuola Primaria Agosto 30 ore ESPERTO
MATEMATICA 2024
Lingua inglese PLAY AND Marzo — n 1
per gli allievi LEARN 20 studentesse/i Agosto ESPERTO
7 L 30 ore
delle scuole scuola Primaria 2024
primarie

CRITERI DI AMMISSIONE PER CAD. MODULO:

Nr. Tipologia Modulo | TITOLO Criteri di ammissione
modulo
Italiano per stranieri | MUSICA E'! Diploma di conservatorio (vecchio o nuovo
1 ordinamento) con esperienze in ambito didattico
Lingua madre TEATRANDO Competenze certificate di attivita teatrale
2 Con esperienza in ambito didattico
Lingua madre TEATRANDO 2 Competenze certificate di attivita teatrale
3 Con esperienza in ambito didattico
4 Lingua madre GIOCHIAMO CON | Competenze Certificate di Animazione Alla
LA LINGUA Lettura
5 Matematica HAPPYCOD Competenze  certificate  di  coding e
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programmazione con esperienza in ambito
didattico

Matematica LA MAGIA DELLA | Esperienza certificata nell’area
MATEMATICA matematico/scientifico in ambiente didattico

Lingua inglese per | PLAY AND LEARN
gli  allievi delle
scuole primarie

Competenza nella lingua inglese certificate (liv.
B2/C1) in ambito didattico

COMPITI DELL’ESPERTO

L’esperto/docente, si impegna a svolgere i seguenti compiti:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

9

Firmare il registro giornaliero su cui indicare gli argomenti del giorno divisi in teorici e pratici
Seguire scrupolosamente quanto previsto dal contratto formativo o regolamento del corso
Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Gruppo di Coordinamento di progetto
Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario
Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unitd Formativa Didattica di
competenza
Compilare 1’area predisposta per la descrizione ¢ la documentazione dell’attivita svolta all’interno della
piattaforma “Gestione PON”, in Gestione e documentazione dell’attivita — Documentazione attivita
Premesso che D’istituzione affidera 1’incarico con le modalita tipiche del “progetto obiettivo”, curando
particolarmente la valutazione del risultato dell’apprendimento dei discenti, I’esperto, coadiuvato dal tutor per
il reperimento dei dati curriculari degli allievi, dovra prestare particolare attenzione a favorire il miglioramento
delle competenze dei discenti valutandone puntualmente, anche con riscontri oggettivi, almeno il livello delle
competenze in ingresso e quelle in uscita dall’intervento. I dati sulla valutazione delle competenze in ingresso
dovranno essere integrati almeno con 1’ultima valutazione di riferimento che puo essere, ad esempio, 1’ultimo
scrutinio relativo al candidato medesimo, temporalmente pit prossimo al periodo di svolgimento del corso: le
valutazioni curriculari, per tutte le materie con 1’ aggiunta delle valutazioni di ingresso rilevate, costituiranno
la base informativa minimale per I’ anamnesi del singolo allievo e dovranno poi confluire nell’articolazione
interpolante delle esigenze dei singoli che determinera poi I’attivita complessiva di sviluppo del corso.
Relazione finale contenente:

a) Obiettivi e risultati ottenuti. Analisi e documentazione in conformita all’art.6 del bando.

b) Metodologia didattica

¢) Profilo didattico sulle competenze acquisite da ogni allievo.

d) Frequenza corsisti

e) Materiale didattico individuale utilizzato

f) Materiale individuale di consumo utilizzato

g) Problemi che occorre vengano segnalati

h) Originale Test o questionari di fine Unita/didattica

i) Solutore Test o solutore questionario

Art. 2 Importo
Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso ¢ di 70,00 (trenta/00) euro/ora
omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se dovuta .

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato C —
autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un
documento di identita in corso di validita devono pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione
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scolastica, brevi manu o a mezzo PEC all’indirizzo bric81000c@pec.istruzione.it entro le ore 13:00 del giorno
28/02/2024.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I’attribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato C.

Art. 4 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identita scaduto o illeggibile
6) Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 3°
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 3
8) Requisiti di accesso non verificate 0 non rispondenti al vero

Art. 5 partecipazione

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di
identita.

E’ ammessa la candidatura anche a piu moduli specificando candidatura e preferenze all’interno della istanza di
partecipazione.

Art. 6. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloguio
informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un
incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria e di preferenza. Il Dirigente Scolastico
si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, di assegnare piu incarichi
agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio preferenziale, I’ordine di graduatoria. Il Dirigente
scolastico si riserva la facolta di dividere o0 meno gli incarichi secondo le istanze pervenute e nel limite massimo delle
figure richieste

Per ogni modulo gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai
requisiti richiesti nel presente bando.

In caso di esaurimento o indisponibilita delle graduatorie, si procedera alla riapertura del bando.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’Albo e sul sito web dell’istituto. Avverso la graduatoria provvisoria ¢
ammesso reclamo entro i 15 giorni successivi alla data di pubblicazione. Trascorsi i 15 giorni sard pubblicata la
graduatoria definitiva.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico

N.B.: si dara priorita alle candidature pervenute dal personale interno all’istituto sempre che sia in
possesso dei requisiti previsti di cui sopra. Le candidature di personale esterno all’istituto saranno prese
in considerazione solo in assenza di candidature (purché idonee) di personale interno.

Art. 7 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi di riferimento.
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Art. 8 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. N. 36/2023 e dell'art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile Unico del Progetto ¢ il
Dirigente Scolastico, prof.ssa Marialuisa PASTORELLI.

Art.9 Pubblicita
Il presente Avviso sara pubblicato sul sito web dell'lstituzione Scolastica www.ichozzano-centro.edu.it per la massima
diffusione, nelle sezioni Albo online, nonché nell'apposita sezione all'uopo dedicata.

Art. 10 Informativa e trattamento dati

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. N. 196 del 30.06.03 (cosi come modificato dal D.Lgs.
n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/679 *, si precisa quanto segue:

e soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a carattere
giudiziario, é I'lstituto, nella persona del Dirigente scolastico;

o le finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalita del loro
trattamento si sono trasmesse esclusivamente al procedimento instaurato con il presente Avviso;

o i dati richiesti verranno trattati nell'assoluto rispetto delle vigenti disposizioni in tema di Privacy;

¢ [I'Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento e ad ogni altro
soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;

o l'informativa estesa sul trattamento dei dati & disponibile sul sito web dell'lstituzione Scolastica:
http://www.icbozzano-centro.edu.it.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Marialuisa Pastorelli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

In allegato:
Allegato A - Istanza di Partecipazione
Allegato C — Griglia di autovalutazione ESPERTI
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