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Agli Atti

Oggetto: DECRETO ASSEGNAZIONE INCARICHI ESPERTI INTERNI ED ESTERNI PER LAVORO
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N. 6382 DEL
19/06/2024 DOPO VALUTAZIONE DEI CV DA PARTE DEL DS.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A
— Sotto azione ESO4.6. A4.A — Awviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (c.d.. Piano Estate)

Progetto: “WE GO TOGETHER?” - Codice: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-290
Codice CUP: 184D24000900007

La Dirigente Scolastica

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027 " in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058
e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTOIl decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale
prot. n°> AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO I’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025,
Fondo Sociale Europeo Plus

VISTA la nota di autorizzazione progetti dell’USR per la Puglia -Ufficio | - prot. n. 35006 del 14 giugno
2024 - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027” — Fondo sociale europeo plus (FSE+).
Avviso “Piano Estate” — Prot. AOOGABMI-59369 del 19 aprile 2024 — Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTE le delibere degli OO.CC. per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” - 2014 —
2020;

VISTA la nota MIM prot.n. 83244 del 12/06/2024 di formale autorizzazione del progetto e relativo
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impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTO il progetto “WE GO TOGETHER”;

RILEVATA Tl’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni di ESPERTO nei distinti moduli che costituiscono
parte integrante del progetto di che trattasi;

VISTO I’Avviso di selezione Esperti interni/Esterni prot. n° 6382 del 19/06/2024 con scadenza alle ore
12,00 del giorno 26/06/2024;

VISTO il verbale di valutazione della Dirigente Scolastica delle istanze pervenute entro i termini stabiliti
prot. n. 6571 del 27/06/2024;

VISTA la graduatoria definitiva ESPERTI pubblicata con prot. n. 6584 del 27/06/2024;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA
Art.1 Affidamento incarico

Vengono affidati i seguenti incarichi:
PERSONALE INTERNO:

Tipologia N. ore
Cognome e nome Modulo assegnato polog modulo d progetto
Panarese Antonella PER MARE E PER TERRA Competenze in materia 30
di cittadinanza
Pedali Giuseppe POP/ROCK AND RYTHM WALL |Competenza personale, 30

sociale e capacita di
imparare a imparare

Petese Carlo COLOURS AND WORDS ON THE | Competenza 30
WALL imprenditoriale
Simeone Anna Maria THINK AND MAKE Matematica, Scienze e 30
tecnologie

PERSONALE ESTERNO PER LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE:

Modulo assegnato Tipologia N. ore
Cognome e nome modulo di progetto
Curiano Paolo OPEN AIR 1 Educazione motoria 30
Guadalupi Pierfrancesco OPEN AIR 2 Educazione motoria 30
Lodedo Mirko UN DUE TRE STELLA Competenze in 30
materia di
cittadinanza
Melli Simona TRA CIELO E TERRA Educazione motoria 30




J

CDESIG:PIZE
ITALI AL Cofinanziato & f?;}l.fr.';r"ﬁ.rf.- dell’ Bl rezeone e ded. J"{!f':"ﬂ:-":’-'

dall’Unione europea

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/08/2025;

L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro
e avra effetto vincolante per la figura nominata.

Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico

Lanon accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento comportera la revoca automatica dall’incarico
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale
interno alla scuola”.

L’incarico in collaborazione plurima ¢ subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del Dirigente
Scolastico della amministrazione di appartenenza e decadra immediatamente in caso di assenza o di revoca
della stessa. L’incarico ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale di altre
scuole”. In caso di decadenza verranno riconosciute ¢ pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate
da regolare Timesheet e/o foglio firma

Art. 3 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 1 in relazione al ruolo per cui € attribuito
I’incarico

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO, omnicomprensivo di
ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del MIM.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Marialuisa Pastorelli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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