ESIONE . .
FTALIA 2127 Cofinanziato i M I M
SCUOLA E ’ dall'Unione europea 2 i Ministers dellistruzions
m.cmsn a e del Merito

il ISTITUTO COMPRENSIVO BOZZANO-CENTRO

SCUOLA AD INDIRIZZO MUSICALE
Scuola dell'infanzia, primaria, secondaria di 1°grado
Viale Aldo Moro, 2- 72100 Brindisi — Tel. 0831430056
C.M. BRIC81000C - C.F. 91071350747
peo bric81000c@istruzione.it — pec bric81000c@pec.istruzione.it

Al Consiglio di Istituto
Amministrazione Trasparente
Albo Online

Atti

[.C. BOZZAMND - CENTRO BRIMNDISI
Prot. 0007627 del 18/06/2026
W (Uscita)

Oggetto: Nomina Responsabile Unico del Progetto (RUP)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Pus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 — Formazione docenti.- Nota Autorizzativa Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026

Progetto: FORM. SCUOLA DOC, PER UNA SCUOLA DI QUALITA'
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-459
CUP: 184D26002440007

la Dirigente Scolastica

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per gli aa.ss.2025/2028 come da delibera n.116 del Consiglio
di Istituto del 26/11/2024 e del Collegio dei Docenti del 26/11/2024;

VISTA la delibera n. 16 del 12/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 20211T16FFPAO0O01 che approva I'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo

di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione
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e della crescita" in Italia n® CCI2021ITOSFFPROO1;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 09 settembre 2025, n. 175,con il quale ¢ stato avviato il
progetto denominato “Agenda SUD - Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione
scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 "Formazione docenti", emanato nell'ambito dell'Obiettivo
Specifico ESO4.5 del Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTO il progetto “FORM. SCUOLA DOC, PER UNA SCUOLA DI QUALITA"”;

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell'Istruzione e del Merito — Unita di missione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, prot. n. AOOGABMILI. n. 148735 del 11-06-2026 di formale autorizzazione del progetto e relativo
impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE Ile indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi di tale tipologia;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dall’Istituto con delibera n.16 del CdI in data 12/02/2026;
VISTO il decreto dirigenziale di formale assunzione a bilancio del finanziamento concernente il progetto in parola prot.
nr. 7454 del 15/06/2026

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante il “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede I’individuazione di un responsabile unico
del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e 1’ Allegato 1.2 recante “Attivita del RUP”;

VISTI I’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e I’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, relativi all’obbligo di
astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

RITENUTO che la Prof.ssa Marialuisa PASTORELLI risulta pienamente idonea a ricoprire 1’incarico di RUP per la
procedura in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023 e
dagli articoli 4 e 5 dell’ Allegato 1.2 al decreto legislativo n. 36/2023;

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi
dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023;

CONSIDERATO che la Prof.ssa Marialuisa PASTORELLI ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RILEVATA pertanto la necessita di individuare un responsabile unico del progetto (RUP), ai sensi dell'art. 15, comma
1, del decreto legislativo n. 36/2023, al fine di garantire la corretta gestione del progetto di cui trattasi;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,

DECRETA

1. di assumere I’incarico di Responsabile Unico di Progetto, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36, del progetto di cui I'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 "Formazione docenti",
emanato nell'ambito dell'Obiettivo Specifico ESO4.5 del Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-
2027, ai fini della realizzazione dell’intervento di seguito indicato
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Importo
Obiettivo Sotto-azione Progetto Autorizzato
Progetto
ESO4.5 A2B ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-459 18.180,00 €

2. di precisare che il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7
e 8, del decreto legislativo n. 36/2023;

3. la durata dell’incarico ¢ da intendersi dalla data del presente decreto fino al termine del progetto, ivi incluse le
fasi di rendicontazione e gli eventuali controlli;

4. 1compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle normative richiamate in premessa;

5. di specificare che il presente decreto ¢ immediatamente esecutivo;

6. di pubblicare la presente decreto all’ Amministrazione Trasparente, all’Albo online e sul sito web dell’Istituto
scolastico;

7. ditrasmettere il presente decreto al Consiglio d’Istituto per la successiva presa d’atto.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Marialuisa Pastorelli
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

MARIALUISA PASTORELLI
18.06.2026 09:02:27 CEST
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