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Prot. 0008943 del 26/08/2026 Albo Online
V13 (Uscita) Atti progetto PN 21/27 Piano Estate 2026-2027

Oggetto: Nomina Responsabile Unico del Progetto (RUP)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione
ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso
Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”,
c.d. Piano Estate 2026-2027.- Nota Autorizzativa: Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026

Progetto: Oltre la classe: sinergie multidisciplinari
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2026-792
CUP: 184D26003150007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per gli aa.ss.2025/2028 come da delibera n.116 del Consiglio
di Istituto del 26/11/2024 e del Collegio dei Docenti del 26/11/2024;

VISTA la delibera n. 16 del 12/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPA001, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 20211T16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo
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europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n°® CCI20211TOSFFPRO01;
VISTO L’Avviso pubblico Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ES04.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 € 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTO la candidatura presentata dalla scuola in piattaforma PN 2021/2027 nell’ambito del citato “Avviso” per un
importo complessivo di €. 51.939,00;

VISTA lanota prot. 152990 del 16/06/2026 con la quale la competente Unita di missione del Piano nazionale di ripresa

e resilienza (MIM) ha comunicato che & stato autorizzato il progetto dal titolo “Oltre la classe: sinergie
multidisciplinari” — codice ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2026-792 proposto da questa Istituzione Scolastica per un
importo pari a Euroe 51.939,00;

VISTE le delibere degli OO.CC. per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.6— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE Ile indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi di tale tipologia;

VISTO il decreto dirigenziale di formale assunzione a bilancio del finanziamento concernente il progetto in parola prot.
nr. 8940 del 28/08/2026;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante il “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO l'art. 15, comma 1, del decreto legislativo n. 36/2023, il quale prevede I’individuazione di un responsabile unico
del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e 1’ Allegato 1.2 recante “Attivita del RUP”;

VISTI I’art. 6-bis della citata legge n. 241/90 e I’art. 16 del decreto legislativo n. 36/2023, relativi all’obbligo di
astensione dall’incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

RITENUTO che la Prof.ssa Marialuisa PASTORELLI risulta pienamente idonea a ricoprire 1’incarico di RUP per la
procedura in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto legislativo n. 36/2023 e
dagli articoli 4 e 5 dell’ Allegato 1.2 al decreto legislativo n. 36/2023;

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi
dell’art. 114, commi 7 e 8, del decreto legislativo n. 36/2023;

CONSIDERATO che la Prof.ssa Marialuisa PASTORELLI ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RILEVATA pertanto la necessita di individuare un responsabile unico del progetto (RUP), ai sensi dell'art. 15, comma
1, del decreto legislativo n. 36/2023, al fine di garantire la corretta gestione del progetto di cui trattasi;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,

DECRETA

1. di assumere I’incarico di Responsabile Unico di Progetto, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36, del progetto di cui I'Avviso pubblico prot. AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 "Percorsi
per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027", emanato nell'ambito
dell'Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027, ai fini della
realizzazione dell’intervento di seguito indicato:
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2. di precisare che il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7
e 8, del decreto legislativo n. 36/2023;

3. la durata dell’incarico ¢ da intendersi dalla data del presente decreto fino al termine del progetto, ivi incluse le
fasi di rendicontazione e gli eventuali controlli;

4. 1icompiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle normative richiamate in premessa;

5. di specificare che il presente decreto ¢ immediatamente esecutivo;

6. di pubblicare la presente decreto all’ Amministrazione Trasparente, all’Albo online e sul sito web dell’Istituto
scolastico;

7. ditrasmettere il presente decreto al Consiglio d’Istituto per la successiva presa d’atto.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Marialuisa Pastorelli
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
MARIALUISA PASTORELLI
26.08.2026 12:59:24 CEST
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